
令和７年度 一般財団法人水戸市公園協会 事務職員採用試験要項 

 

１ 試験職種，採用予定人数，勤務場所及び職務内容 

  職 種  事務職員 

  採用予定人数  ３名 

 勤 務 場 所  水戸市公園協会又は水戸市植物公園 

  職 務 内 容  公園協会の運営に関する事務全般（当協会の定める業務） 

 

２ 受験資格 

⑴ 次の条件に該当する方 

ア 40歳未満の方（令和８年４月１日時点） 

  イ 普通自動車運転免許を所持している方，又は採用日までに取得見込みの方 

 ⑵ 次のいずれかに該当する方は応募できません。 

  ア 日本の国籍を有しない者 

  イ 拘禁刑以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

  ウ 水戸市の外郭団体の職員として，懲戒免職又は解雇の処分を受け，当該処分の日から２年を

経過しない者 

  エ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体

を結成し，又はこれに加入した者 

 

３ 求める人材 

 ⑴ 社会人経験者から未経験者（新卒・第二新卒）まで歓迎 

⑵ コミュニケーション能力があり，何でも前向きに取り組んでくれる方 

⑶ 公園行政や造園土木，植物や施設管理に興味のある方 

⑷ パソコンの基本操作（Word，Excel，PowerPoint）ができる方 

 

４ 受験手続 

⑴ 提出書類  職員採用試験申込書（写真貼付） 

※申込書に記載されたメールアドレス宛に，検査を受けるのに必要な「受検依頼」メール等をお

送りします。書類提出の際に，内容に誤りがないかよくご確認ください。 

※提出書類は返却しません。また，採用試験に際して取得した個人情報は，採用試験以外の目的

には使用しません。 

⑵ 申込方法  職員採用試験申込書を公園協会へ以下のいずれかの方法で提出してください。 

【 郵送 ・ 持参 ・ Ｅメール 】 

※Eメールで提出する際は，PDFファイルでお願いします。 

⑶ 受付期間  令和７年９月 22日（月）～ 10月 17日（金） 

郵送・持参：10月 17日（金）午後 ５時 15分必着 

Ｅメール：10月 17日（金）午後 11時 59分必着 



５ 採用試験 

 ⑴ 試験のスケジュール 

   第１次試験はテストセンター方式により実施します。 

第１次試験 

【SPI3】 

試験内容 試 験 日 会 場 等 

性格検査 
基礎能力検査の 

予約手続き時 

基礎能力検査の予約手続きを行った日の 27時（翌日

の午前３時）までに，自宅等のパソコンやスマートフ

ォンで受検してください。性格検査の終了をもって，

基礎能力検査の予約が確定します。 

基礎能力検査 

（ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ） 

11月10日(月)から 

11月24日(月)まで 

自身が予約したテストセンター会場（オンライン会場

を含む。）で受検してください。 

※テストセンター受検予約から受検までの方法等については，必ず別紙をご確認ください。 

 

合格発表 

合格発表日 方 法 

11月27日（木） 
合格者のみメールで通知します。また，合格者の受験

番号を協会のホームページに掲示します。 

  

第２次試験 

試験内容 試 験 日 会 場 等 

面接試験 12月13日（土） 
水戸市公園協会（水戸市千波町 508番地の59） 

日程は第１次試験合格通知にてお知らせします。 

  

 

合格発表 

合格発表日 方 法 

12月15日（月） 

合否にかかわらず，第２次試験の受験者全員に郵送で

結果を通知します。また，合格者の受験番号を協会の

ホームページに掲示します。 

⑵ 試験の配点について 
 

第１次試験 
基礎能力検査 性 格 検 査 

偏差値 － 

 

第２次試験 
面 接 試 験 

400点 

 ⑶ 試験結果の開示 

   試験の結果については，開示することができます。 

   開示を希望する場合は，受験者本人が，運転免許証等の写真が添付された身分を証明できるも

のを持参のうえ，水戸市公園協会までお越しください。電話等による開示は行いません。 
 

試 験 開示請求できる人 開示する内容 開示の期間 

第１次試験 不合格者 第１次試験の偏差値及び順位 
各試験の合格発表

の日から１か月間 
第２次試験 受験者 

第１次試験の偏差値及び順位，第２次試験の得点

及び順位 



６ 合格から採用まで 

⑴ 採用は原則として令和８年４月１日を予定しています。 

⑵ 採用後は，６ヵ月間の試用期間を経て，正式採用となります。 

⑶ 受験資格，提出書類記載事項等に虚偽があった場合には，採用資格を失うことがあります。 

 

７ 勤務条件 

  勤務時間 午前８時 30分 から 午後５時 15分 

※業務の都合上，時間外勤務あり 

  休 日 等 週休二日制（休日は勤務場所による） 

年間休日 123日程度（年末年始を含む） 

  休暇制度 年次休暇，夏季休暇，特別休暇，育児休暇，介護休暇など 

 

８ 社会保険 

  健康保険，厚生年金保険，雇用保険，労災保険 

 

９ 給与 

⑴ 給料月額（地域手当込み）は，次のとおりです。（令和７年９月１日現在） 

   新規大卒者初任給（参考） 232,800円程度 

   新規高卒者初任給（参考） 200,000円程度 

⑵ 学校卒業後の経験年数等に応じて，新規初任給金額に一定額が加算されます。 

⑶ 諸手当として通勤手当，扶養手当，住居手当，時間外勤務手当，期末・勤勉手当などが支給さ

れます。 

⑷ 退職金制度あり 

  

10 注意事項 

⑴ 第１次試験はテストセンター方式により実施します。受験者自身がテストセンターの受検予約

を行う必要がありますので，別紙をご確認の上，予約手続きを行ってください。 

 ⑵ 職員採用試験申込書に記載されたメールアドレス宛に，受験に必要な情報を以下のメールアド

レスから送信します。メールを受信できるよう，あらかじめ「ドメイン指定受信」等の設定をお

願いします。 

メールアドレス 送信する内容 

saiyo@mito-park.net 公園協会からの連絡事項や合格発表，受験票の送付等に使用します。 

@arorua.net 

10月 23日(木)から 10月 24日(金)の期間を目安に，「受検依頼」メール

をお送りします。このメールより，各自でテストセンター受検予約を行っ

ていただきます。期日を過ぎても届かない場合は，迷惑メールフォルダに

自動振り分けされていないかご確認の上，必ず公園協会まで連絡してくだ

さい。 

 



 

11 問合せ・申込先 

  〒310-0851 水戸市千波町 508番地の 59 

一般財団法人水戸市公園協会  「職員採用試験宛」 

電話 029-244-2895 

採用試験担当 幸田・山名 

Eメール：saiyo@mito-park.net 

  


